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ESTADO DE MINAS GERAIS


ANEXO III
= ATRIBUIÇÕES =

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
Compete ao Assistente Social planejar, orientar, coordenar e controlar as atividades de assistência social a grupos humanos. O Assistente Social é o responsável pelo desenvolvimento de pesquisas que visem a melhoria da qualidade de vida em comunidade e pela aplicação de melhorias e técnicas para o aprimoramento das relações humanas e sociais nos núcleos habitacionais do município e entre seus empregados.
CARGO: ENFERMEIRO
É um trabalho profissional que consiste em auxiliar médicos da Prefeitura, no atendimento a seus pacientes, ministrando os remédios prescritos pelo médico, realizando pequenos curativos, zelando pelo asseio e higiene do ambulatório e realizando visitas domiciliares, segundo as necessidades do Município. Goza de considerável autonomia a execução dos serviços, observando, entretanto, as orientações de médico, e quem compete determinar e apreciar suas tarefas.
CARGO: ENGENHEIRO
É um trabalho profissional que consiste em dirigir, orientar e fiscalizar a execução de projetos de edificações elétricas, hidráulicas e sanitárias,cálculo de estruturas e fundações e obras de engenharia correlatas e afins. O Engenheiro exerce suas atividades no escritório e no campo, planejando, dirigindo, orientando, fiscalizando ou executando as obras de construções municipais, bem como emitir pareceres sobre questões da sua profissão. Goza de considerável autonomia na escolha dos métodos e técnicas a seguir, observando, entretanto, as orientações genéricas emanadas do Chefe Executivo a quem compete a apresentação de suas tarefas.
CARGO: FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO
É um trabalho profissional que objetiva supervisionar, fiscalizar, orientar e executar atividades relacionadas com a bioquímica e farmácia. Realizar trabalho de manipulação de medicamentos, controlar receituários e consumo de drogas segundo à exigência legal, supervisionar atividades de qualidade de alimentos, realizar exame de qualidade da água e outras tarefas correlatas.

CARGO: MÉDICO
É um trabalho profissional que objetiva diagnosticar e prescrever tratamento de doenças da comunidade do Município de Belmiro Braga, proceder exames e conceder licenças para tratamento de saúde, além de realizar pequenas cirurgias e tratamento ambulatorial, dentro do campo da clínica geral. O Médico goza de ampla autonomia no seu mister, atuando em ambulatórios, posto de saúde, etc. observando as orientações genéricas emanadas por sua chefia imediata.
CARGO: ODONTÓLOGO
É um trabalho profissional que objetiva praticar todos os atos pertinentes à Odontologia na comunidade do Município. O Odontólogo goza de ampla autoridade no seu mister, atuando em ambulatórios, postos médicos, observando as orientações genéricas emanadas por sua chefia imediata.
CARGO: PROFESSOR
Atribuições
· Planejar, elaborar e executar o plano de ensino conforme orientação e objetivo da escola;
· Desenvolver com os alunos datas comemorativas;

· Desenvolver o método ideal para cada área;

· Colaborar com diretores, orientadores e outros profissionais da escola, fornecendo informações que possam auxiliá-los em seu trabalho com os alunos;

· Reunir semanalmente com supervisor pedagógico para avaliação do Plano de Ensino;

· Registrar dificuldades dos alunos e fornecer aula de reforço;

· Estimular trabalhos de pesquisa em murais;

· No caso da Educação Infantil:

· Trabalhar com os alunos formas, cores e brinquedos pedagógicos;

· Desenvolver percepção motora, auditiva, visual, coordenação motora fina e grossa, criatividade;

· Ensina boas maneiras, noções de higiene e educação física;

· Promover jogos recreativos, alfabetização, trabalhos em grupo, etc.;

· Confeccionar material para sala de aula.
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